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Transforma el
potencial de tu
empresa en
éxito

info@grupoesco.com

Expertos en coaching, capacitación y crecimiento organizacional desde 1997

Construye lo extraordinario



Acerca de
Grupo Esco

Grupo Esco es una empresa pionera en México fundada en
1997, que se especializa en servicios de capacitación y
coaching empresarial.

Desde nuestros inicios, hemos sido un referente en el ámbito del
crecimiento organizacional, ofreciendo soluciones
personalizadas para mejorar la productividad, la motivación y
el liderazgo dentro de las empresas.

Grupo Esco ha ayudado a numerosas organizaciones a
alcanzar sus objetivos estratégicos mediante programas de
capacitación y coaching diseñados para desarrollar
habilidades clave en sus empleados y directivos. Su enfoque
integral y adaptado a las necesidades específicas de cada
cliente ha permitido a Grupo Esco consolidarse como líder en el
mercado empresarial en México.

Un breve resumen
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Un equipo de profesionales altamente
calificados especializados en distintas
áreas de aprendizaje con una filosofía de
calidad  y servicio.

Quiénes
somos

Misión
Contribuir al crecimiento de las
organizaciones, a través del desarrollo
estratégico de su capital humano.

Acompañar al ser humano en su
proceso de aprendizaje.
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Nuestra
historia

Inicios

Internacionalización

Para integrar una empresa
enfocada en procesos  de
cambio organizacional,
Grupo Esco suma a su
experiencia académica y
empresarial, profesionales
especialistas en diferentes
áreas de  aprendizaje:

Expandimos nuestra
intervención en programas
de coaching y la
Certificación en coaching
multidimensional, en
Guatemala, Colombia y
Ecuador.

Conscientes de la dinámica
empresarial, los avances en
materia de aprendizaje y su 
permanente compromiso de
actualización, Esco integra a
su oferta de servicios, cursos
y diplomados de Coaching. 

Creamos Esco Coaching,
resultado del gran interés de
nuestros clientes y del éxito
de los programas
especializados.

Iniciamos intervenciones a
ejecutivos utilizando la
metodología de coaching
empresarial.

Incursionamos en la era
digital con talleres y sesiones
de coaching online utilizando
técnicas didácticas
adecuadas a la realidad
virtual.

Comienza la Certificación
en Coaching
Multidimensional, siendo
una de las empresas
pioneras en obtener el
aval de la lnternational
Coach Federation, con un
modelo propio.

Nos mantenemos a la
vanguardia en programa
de capacitación y
coaching de equipos .

1997

2010

Pioneros en coaching

Esco Coaching

2003

2014

Coaching empresarial

Talleres Online

2006

2019

Certificaciones

A la Vanguardia

2008

2024
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Innovación y vanguardia

Nuestros consultores,
capacitadores y coaches se
encuentran comprometidos con la
excelencia.

Nuestras propuestas de intervención se
basan en el conocimiento de las
necesidades reales de los clientes que
conllevan al desarrollo de estrategias
personalizadas y soluciones  efectivas.

Nos mantenemos actualizados en
tendencias y mejores prácticas
organizacionales, entendiendo el
dinamismo del entorno y de las propias
organizaciones.

Calidad01

Soluciones individuales
de negocio
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Compromiso
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Esco Coaching Esco Capacitación

Unidades de 
negocio

Apoyamos a las organizaciones en sus
procesos de aprendizaje mediante
programas de capacitación
personalizados, que se adaptan a las
necesidades específicas de cada
empresa, alineándose con su visión y
misión estratégicas, lo que permite
cerrar la brecha entre la situación
actual y la ideal, incrementando
significativamente el impacto y el
retorno de inversión.

Para lograrlo escuchamos a los
responsables del talento humano y
diseñamos programas que incluyen
objetivos técnicos y competencias
personales e interpersonales. 

Además ofrecemos programas
integrales reforzados con sesiones de
coaching individual o de equipo,
facilitando intervenciones robustas y
significativas. Nuestros instructores, con
diversas certificaciones y experiencia
en puestos organizacionales, aseguran
una visión realista y práctica de la
dinámica empresarial.

Ofrecemos sesiones de coaching
ejecutivo, de vida y de equipo,
utilizando un modelo de “coaching
multidimensional” avalado por la
International Coaching Federation, que
trabaja en el lenguaje, la
emocionalidad y la corporalidad para
promover el máximo desarrollo del
potencial personal y profesional.

En nuestras intervenciones de coaching
de equipo, fomentamos la inteligencia
colectiva y la colaboración, lo que nos
permite alcanzar resultados
extraordinarios.

Además, con la implementación de
nuestros servicios en línea, hemos
podido expandir nuestra experiencia a
más personas en diferentes países,
ampliando nuestro impacto.

El éxito de nuestras intervenciones nos
ha permitido mantenernos vigentes
desde el 2009, en un mercado
internacional altamente competitivo y
generar relaciones de largo plazo con
nuestros clientes.  
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Nuestros cursos

Capacitación

Desarrollo de habilidades
gerenciales
Desarrollo de mentores 
Liderazgo en acción
Competencias para la supervisión
y el gerenciamiento
Programa modular Liderazgo
multidimensional
Competencias estratégicas del
supervisor
Orden en el caos (administración
del tiempo)

Desarrollo de inteligencia
colectiva
Herramientas de coaching de
equipo
Teambuilding

Gestión del liderazgo

Equipos

El poder generativo del lenguaje
Comunicación asertiva
Conversaciones para la
productividad
La mente al servicio del cambio
Asumir el ascenso 

Técnicas de vanguardia para la
instrucción
Formación de instructores
Presentaciones efectivas

Gestión humana

Desarrollo de instructores
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Hemos certificado a 61 generaciones en el proceso en México, Colombia,
Guatemala y Ecuador, lo que nos permite contar con un staff altamente
capacitado para ofrecer sesiones tanto de coaching ejecutivo como de vida y de
equipo. 

Sostenemos que el ser humano es un organismo integral, por lo que en nuestras
sesiones utilizamos un modelo propio avalado por la International Coaching
Federation: “coaching multidimensional”.  El modelo trabaja tanto en el lenguaje
como en la emocionalidad y la corporalidad; mediante un proceso creativo que
promueve la reflexión sobre la forma en que las acciones afectan la vida y los
distintos sistemas a los que pertenecemos , promoviendo el máximo desarrollo del
potencial personal y profesional.

A nuestra oferta de coaching ejecutivo sumamos la de coaching de equipo,  ya
que la metodología, permite el desarrollo de la inteligencia colectiva de una
mirada sistémica, de la co-creación y colaboración, incrementando de manera
sustantiva los resultados.

Partimos de objetivos específicos y desafiamos a los equipos a ir
más allá de sus límites para buscar resultados extraordinarios.

El éxito de nuestras intervenciones nos ha permitido mantenernos vigentes desde el
2009, en un mercado altamente competitivo y generar relaciones de largo plazo
con nuestros clientes.  

Coaching

Coaching multidimensional
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Desde un inicio apostamos por esta
metodología, considerando que es una
poderosa herramienta de
transformación personal y profesional,
siendo pioneros del coaching en
México.

Coaching empresarial
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Las intervenciones de coaching de
vida son procesos personalizados;
Un coach ayuda a una persona a
identificar y alcanzar sus metas
personales y profesionales,
utilizando técnicas de escucha
activa, preguntas poderosas y
herramientas específicas. El coach
guía al cliente para que descubra
sus propias soluciones, mejore su
autoconocimiento y desarrolle
habilidades que le permitan
superar obstáculos y alcanzar un
mayor bienestar y satisfacción en
su vida.

Sesiones de
Coaching

Intervenciones de
Coaching de equipos

Intervenciones de Coaching
Ejecutivo

Intervenciones de Coaching
de Vida

A través de sesiones individuales o
grupales, un coach ayuda a los
ejecutivos a alcanzar sus metas
profesionales, mejorar su toma de
decisiones y liderazgo, y enfrentar
desafíos de manera más efectiva.

Las intervenciones de coaching de
equipos son procesos
estructurados que buscan mejorar
la colaboración y el rendimiento de
un grupo de trabajo. 

 "Las personas exitosas son
aquellas que se levantan y buscan
las circunstancias adecuadas. Si no
las encuentran, las crean"
-G.B. Shaw
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Nuestros
clientes

Cinépolis
Xcaret

Pharmacia 
Warner Lambert
Novartis
Glaxo Smith Kline
Roche Syntex  
Novanordisk 
Arlex
Abbott

Nissan
Volkswagen
Acura
Subaru

Telcel, Atención telefónica
Speedymóvil
Telmex
Inbursa
Carga expres
Banorte
Exel
Ferromex
TFM
GNP
Unifin
Banco de México
DHL

Quinta Real
Ma. Isabel Sheraton
Nikko Hotels
Sheraton Centro Histórico

Luismin
Agnico Eagle

Coca-Cola Femsa 
Unilever
Bonafont
McCormick
Nestlé
Kentucy Fried Chicken
Magdalena

Laboratorio Médico
Polanco
Hospital del Niño Poblano

Ericsson
Mabe
Vitro
Sherwin Williams
Saint Gobain
CUPRUM
KNIPPING
Tintas Sánchez
Owens Corning
Medidores Industriales
AUTOMOTRI
Knipping
Dupont

Comisión Federal de
Electricidad
Banco de México
Consejo de la Judicatura
Federal
Instituto Nacional De Salud
Pública
Instituto Mexicano de la
Propiedad Industrial (IMPI)
Secretaría de Planeación y
desarrollo del Gobierno del
estado de Michoacán
Gobierno del Estado de
México 
Secretaría de Marina

Entretenimiento

Farmacéutica

Automotríz

Servicios

Hotelería

Industria minera

Industria alimentaria

SaludManufactura

Gobierno y paraestatales
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Socias
Fundadoras 

Sandra Ocampo
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Ivonne Villaseñor
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Gracias

Email
info@grupoesco.com

Teléfono

WhatsApp

+52 55 5513 6545

+52 55 2078 3002

Website
www.grupoesco.com 

Construye lo extraordinario.

Contáctanos y agenda una cita con
nosotros.


